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#7, 2 februari 2023 Thema: Ondersteuning en verrijking

Introductie

In deze nieuwsbrief leest u meer over het passend onderwijs dat op onze school
geboden wordt. Passend onderwijs moet ervoor zorgen dat elk kind het beste uit
zichzelf haalt en hoe onze school hiernaar handelt.

Ondersteuning in Sering Agenda
Als de begeleiding in de klas niet voldoende blijkt, kunnen
kinderen voor een kortdurende periode remedial teaching (RT)
krijgen van Erma of ondersteuning door een van beide

Vrijdag 3 februari
Voorleesontbijt kleuters

leraarondersteuners. Vrijdag 10 februari

In Sering wordt Remedial Teaching gegeven voor rekenen, Verslagen mee

spelling en lezen met individuele kinderen of kleine groepjes. Er

is extra input voor de stof. Met behulp van een schrijfboekje, Maandag 6 februari
letterspelletjes en flitskaartjes voor allerlei sommen wordt met ~ Schouwburg groep 6,7, 8
de kinderen besproken wat de moeilijkheden zijn en hoe dit Kunst Centraal

samen geoefend kan worden. Naast het inhoudelijk aan de slag Dinsdag 7 februari

gaan met de diverse leesmoeilijkheden, spellingsregels of Brandoefening
rekensommen, gaat het uiteindelijk ook om automatiseren en

tempo. Daar worden samen met het kinderen afspraken over Vrijdag 10 februari
gemaakt, welke doelen gesteld worden de komende tijd. Met Verslag/ rapport mee

de leerkracht vindt overleg plaats over het onderdeel dat B )
Ma 13 t/m vrij 17 februari

Week van de verslag
gesprekken

aangepakt wordt. Het samen aan de slag gaan en puzzelen wat
er nu past. Een hele leuke uitdaging!

Vrijdag 24 febr t/m zo 5 maart
Start voorjaarsvakantie
Vrije dag
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Uitdaging in Hyperion
Kinderen die extra uitdaging in de leerstof nodig hebben krijgen een aangepast lesprogramma in de
groep. Daarnaast bestaat de mogelijkheid om een bepaalde periode mee te doen met de
verrijkingsgroep Hyperion n.a.v. de signaleringslijsten uit het DHH. Sandra Honnef en Beau Blaschke
verzorgen deze lessen. Sandra voor de groepen 4 ™ 8 en Beau voor de leerlingen uit groep 1 ™ 3.
Vanaf februari 2023 zal worden gestart met het aanbieden van Hyperion voor groep 3.

leder kind is anders en dus uniek. Wat voor de een uitdagend is, is voor de ander niet interessant. De
lessen bij Hyperion zijn daarom afwisselend. Van werken met projecten, tot denksleutels, tot
smartgames, tot filosoferen, tot codes kraken en bewust het frustratie punt opzoeken. Hoe reageren
we wanneer iets niet lukt? Geven we op of proberen we het opnieuw? Leren leren en werken buiten
je comfortzone is waar de aandacht ligt. Sinds dit schooljaar zijn we op de maandagmiddag ook
begonnen met verrijking voor groepen 2 en 3. In de middag komen groepjes kinderen samen om
onder begeleiding en met gelijkgestemde te werken.

Met groep 8 wordt gewerkt aan een Escaperoom voor de
midden en bovenbouw kinderen in het thema Ruimte.
Daarnaast werken zij aan leren leren lessen. Ze focussen op
hun talenten en op lefzones en paniekzones als het gaat om
talenten. Welke dingen liggen daarbij in je paniekzone: waar
schiet jij van in de stress. Groeitaal en groei mindset zijn de
onderwerpen waar we het veel over hebben.

De groepen 4 tot en met 7 hebben de afgelopen maanden
gewerkt met een project kunst en natuur. Ze hebben
samengewerkt aan een opdracht om een steen te verplaatsen van het ene klaslokaal naar het andere
zonder deze aan te raken. Ze hebben autootjes gemaakt en kabelbanen. Een Escaperooms online
(Kraak’'m) maken is ook favoriet, dit doen we een paar keer per jaar.

Verslag ALV

We hebben een informatie en positieve ALV achter de rug. Het uitgebreide verslag van deze ALV is te
vinden de bijlage. Vanuit de ALV is geopperd om na te denken hoe we ALV meer onder de aandacht
van de leden kunnen brengen met interessante onderwerpen in juni!
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Activiteiten Commissie (AC)
De activiteitencommissie is op zoek naar extra mankracht! Vanwege het feit dat er twee leden van de
AC gaan stoppen, zoekt de AC versterking. Wat doet
de AC?
- Start Borrel organiseren in september
- Kerstborrel organiseren in december
Pannenkoekenfeest organiseren in juli

De school zijn wij samen met ouders/ verzorgers, ' \ ’ 9 f

—
kinderen en leerkrachten. Juist de gezamenlijke Q I__m
activiteiten zorgen voor goede binding. We kijken M '

terug op een gezellige start borrel en kerstborrel van

dit schooljaar. Dit willen we heel graag behouden! We

zijn als school daarom op zoek naar minstens 2, maar

het liefste 3 nieuwe ouders in de AC. Vanuit het team zijn Anja en Anouschka de contactpersonen
voor de AC. Aanmelden via anouschka@montessoribilthoven.nl en anja@montessoribilthoven.nl

Nieuwe leerkrachten

Ons streven is te werken met zo min mogelijk wisselingen met leerkrachten. We zijn blij dat we hier
we onze vacatures goed hebben kunnen invullen. Met grote regelmaat komt in het nieuws dat de
tekorten in het onderwijs verder oplopen met inmiddels 9,6% openstaande vacatures voor
leerkrachten en 13,6% voor schoolleiders. De vervanging voor de groepen lep en Esdoorn is rond.
Ook de tijdelijke vervanging voor Acacia op het moment dat Marleen een periode afwezig is voor

haar knieoperatie is rond. De ouders/ verzorgers uit deze groepen zijn hierover eind vorige week
geinformeerd.

Voor een periode van zes tot acht weken, zal Edwin Post vanaf 8
februari a.s. les gaan geven in Acacia op woensdag, donderdag en
vrijdag. De afgelopen 38 jaar heeft hij verschillende (onderwijs)
functies vervuld en gewerkt in het buitenland van Syrié tot Nepal, van
de Galapagos Eilanden tot Suriname en Tanzania.

Zodra Marleen weer terug is, zal vanaf 29 maart zal Marijke Mulder gaan
lesgeven op de donderdag en vrijdag in Acacia. Na een aantal jaren
werkzaam geweest als freelance violiste en viooldocent vanuit haar
eigen praktijk in Utrecht gaat zij dit combineren met het lesgeven op
de Montessorischool op woensdag t/m vrijdag. We wensen Marijke
veel werkplezier op onze school!

Met vriendelijke groet,
Team van Montessorischool Bilthoven
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