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# 6, 6 februari 2025 Montessori-onderwijs

Introductie
Deze nieuwsbrief staat in het teken van ons montessori-onderwijs. De montessorivisie

inspireert ons dagelijks. De griepgolf is helaas nog niet voorbij. Beterschap voor alle
zieke kinderen, ouders en leerkrachten! Het is hard werken om de bezetting rond te
krijgen, de gemiste toetsen van kinderen op een later moment in te laten halen en
verslagen te schrijven. Toch lukt het daarnaast 6ok om met prachtige
onderwijsontwikkelingen bezig te zijn. Daarover meer in deze nieuwsbrief.

Montessori-onderwijs

Vol overtuiging geven wij les vanuit de montessorivisie, laten
we kinderen werken met montessori materialen, geven we
kinderen keuzevrijheid binnen verantwoordelijkheid, zijn er
duidelijke kaders en bevorderen we de zelfstandigheid.
Kenmerkend voor het montessori-onderwijs is daarnaast ook
het werken met de heterogene groepen met meerdere
leeftijden in een klas, het kosmische onderwijs en het werken Montessorischool
aan de persoonsontwikkeling. Vorig schooljaar kwam vanuit ST
de audit van de Nederlandse Montessori Vereniging naar 2024-2028
voren dat deze principes goed terug te zien zijn in ons T B T
onderwijs. We zijn toen als school weer Montessori Erkend
tot 2028!

Invoering workflow

We hebben ook twee aanbevelingen gekregen. Enerzijds om een kindvolgsysteem in te voeren om de
wekelijkse doelen te monitoren. Wij hebben gekozen voor MijnLeerlijn waar we in september mee
zijn gestart. De invoering hiervan zal drie schooljaren in beslag nemen. De tweede aanbeveling is het
invoeren van de werkflow met een onafgebroken werkperiode van drie uur. Vorig jaar mei hebben
wij een eerste pilot hiermee gedraaid. Het montessori-onderwijs gaat ervan uit dat kinderen in een

diepere concentratie komen als ze een langere periode zonder onderbreking kunnen werken. Dat



betekent dat de kinderen tussen 8:30u en 11:30u aan het werk gaan en zelf een moment kiezen om
fruit te eten. We merken dat het fruit eten, wisselen van schoenen en buiten spelen in de ochtend
veel tijd in beslag neemt en dan effectief korte tijd buiten zijn. De kinderen gaan vanaf maandag
tijdens deze werkflow niet naar buiten, zodat ze echt in de flow kunnen komen. Er is genoeg ruimte
om te bewegen als ze bijvoorbeeld andere werkjes pakken.

Tussen de middag ontstaat er meer tijd voor lunchen en buiten spelen. De kinderen uit de midden-
en bovenbouw zullen effectief echt 30 minuten buiten zijn omdat ze nu minder gehaast hoeven te
lunchen. De kinderen uit de onderbouw hebben meer beweegtijd nodig, dus zullen over de dag
verspreid een uur buiten spelen.

Spannend? Jazeker; het zal vast even wennen zijn. Belangrijk is om dit nu eerst te ervaren en te
observeren wat voor effect dit heeft. De leerkrachten zullen uiteraard goed kijken wat de eigen groep
nodig heeft en daarop anticiperen. Met het team en de kinderen zullen we over een maand dit
evalueren. Komende tijd zullen wij ook zelf observeren op andere montessorischolen die al met de
werkflow werken. We gaan bijvoorbeeld kijken op montessorischolen in onder andere Utrecht,
Amersfoort, Leusden, Houten en Pijnacker. Op naar een goede werkflow maandag!

Pareltjes van ons Montessori-onderwijs en montessori kijkochtend

Dagelijks verwonderen wij ons over de mooie stappen die kinderen zetten bij het werken met de
montessorimaterialen. Het geeft kinderen zoveel inzicht als ze het abstracte woordbenoemen ineens
gaan begrijpen door hier symbolen aan te koppelen. Dat ze zien wat er met de breuken gebeurt als
ze dit concreet neerleggen of als ze zien welke dieren er op de verschillende werelddelen
voorkomen. Fijn als jullie op de landelijke montessoridag op 12 maart van 11:30u - 12:15u komen

kijken in de klas van je kind hoe er gewerkt wordt op onze school. Per kind in onder- midden- en

bovenbouw kan er maximaal 1 ouder of verzorger langskomen.




Oproep bieb ouders

Onze prachtige schoolbieb zoekt dringend nieuwe
biebouders! Elke dinsdag, woensdag, donderdag en
vrijdag is de bieb bovenin de school geopend voor
kinderen die een nieuw boek komen ontdekken! De
bibliotheek wordt gerund door een poule van
biebouders, die 's morgens als vrijwilliger tussen
8.30u en 10.00u een dienst draaien.

Het is een heerlijke klus: uit elke bouw komen
kinderen hun boek ruilen, waarbij ze je meestal

stralend een spannende samenvatting van het boek

geven dat uit is. Ondertussen regelt Wim altijd wel

een goede kop koffie of thee erbij. Jij regelt het uitlenen administratief in de computer en je helpt ze
met uitkiezen wanneer nodig. De eerste keer word je ingewerkt door een ervaren biebouder.

Voor alle openingsdagen (di, woe, do, vrij) kunnen we nieuwe biebouders gebruiken. Als je op
dinsdagen of donderdagen beschikbaar bent zijn we éxtra blij met je! Een biebdienst draai je

gemiddeld eens in de 8 schoolweken. Enthousiast?Stuur een mailtje naar stefbrans@protonmail.com

Voorstelling drama-muziek-beeldende vorming
De voorbereidingen voor de voorstellingen zijn in volle gang! Er
wordt al hard geoefend, scripts gelezen, prachtige decorstukken
gemaakt en heerlijk gezongen.

itvoeringen woen 19 maar
09:30u - 10:00u Berk, lep, Esdoorn: De Boze Heks
10:45u - 11:15u Den, Kastanje, Acacia: Atalanta
11:30u-12:00u Magnolia, Palm, Plataan: Koning winter

Verslagen (rapport) digitaal

In het kader van papier besparing en duurzaamheid, wordt vanaf dit schooljaar 2024-2025 zijn de
verslagen alleen nog digitaal in te zien via het ouderportaal van Parnassys. Ouders/verzorgers
kunnen vanaf 14 februari het verslag in het ouderportaal inzien via een persoonlijk bericht in Parro
van de leerkracht. Tevens wordt in dit bericht door de leerkracht de IEP-talentenkaart als bijlage
meegestuurd. Voor de start van de voorjaarsvakantie wordt iedereen uitgenodigd voor de
gespreksronde. Ouders die dat willen kunnen zelf een uitdraai maken van het verslag en van de IEP
toetsen. Het verslag is via het ouderportaal goed te downloaden. Er worden vanaf nu dus geen

rapportboekjes meer meegegeven aan nieuwe kinderen.

Vriendelijke groet, Namens het team van Montessorischool Bilthoven
Lianne van den Essenburg en Bob van Hensbergen



